GenZ: Du bist gefragt!

Wir wollen héren, was euch ihr denkt und was euch bewegt!

Wir suchen Menschen aus der GenZ die Lust haben, uns bei der Entwicklung eines
Bildungsformates fiir Unternehmen zu Intergenerational Coworking zu unterstitzen.
Alle Generationen sollen abgebildet werden und zu Wort kommen.

Ihr seid unser Echo, ihr dirft uns challengen!

Ihr seid unsere Mentoring-Group und unterstitzt uns mit eurem Feedback.

Wir, das sind nextblooming und Stefanie Kolb. (Studentin im berufsbegleitenden Master
Strategisches Nachhaltigkeitsmanagement)

Wie lauft es ab?

Es gibt einen analogen Workshop-Tag in den Rdumen von nextblooming in Berlin
Prenzlauerberg, an dem ihr mit uns an der Formatentwicklung arbeitet.

Zusatzlich sind zwei digitale Treffen geplant fiir Feedbackschleifen.

Was gibt’s?

Ihr bekommt Einblicke in die Arbeits- und Unternehmenswelt,

in die Unternehmensberatung,

in die Workshopentwicklung,

und in die Nachhaltigkeits- und Leadership-Beratung.

AulRerdem Wissen zu einem immer wichtiger werdenden Thema: Intergenerational Work.
Und ihr habt die Chance, aktiv mitzugestalten.

Und sogar auch als GenZ-Consultant dabei zu bleiben, wenn unser Beratungsprojekt beginnt.
Was gibt’s noch?

Ein Zertifikat, dass ihr uns bei der Formatentwicklung unterstiitzt habt.

Wen kann ich kontaktieren?

Wenn ihr Interesse habt, schreibt einfach eine Mail mit eurer Motivation und 2-3 Satzen zu
euch selbst an:

stefanie@ernst3000.com

Wann:
Mittwoch, 16.4.25
10.00 -14.00 Uhr

Wo:

nextblooming

Choriner Stral3e 54

10435 Berlin | Prenzlauer Berg

Bitte lasst uns noch einmal kurz wissen, ob ihr dabei sein konnt und auch, ob und wie viele
Leute ihr mitbringen wollt.
Auf einen guten Austausch, spannende Diskussionen und Augenéffner!

Wir freuen uns von euch zu lesen und zu héren und vor allem auf die Zusammenarbeit!
Antje, Marie, Lina und Stefanie



